
EXECUTIVE MBA
LEADING CHANGE AND TRANSFORMATION

AKADEMISCHE LEITUNG

Prof. Dr. habil. Arjan Kozica

Akademische Leitung Leading Change and Transformation

Professor für Organisation und Leadership, ESB Business

School, Hochschule Reutlingen

BUSINESS MANAGEMENT EXCELLENCE

Mag. Manfred Werkusch-
Klahn

Selbständiger Unternehmensberater,
Management- und Leadership Trainer

Mag. Andreas Berger

Rosenbauer International AG,
Linz

Leitung Group Human Resources,
Rosenbauer International AG

Mag. Dr. Petra Martinek-
Kuchinka

Selbstständige Managementtrainerin und
Unternehmensberaterin

Assoz. Univ.-Prof. Mag. Dr.
Stefan Mayr

Johannes Kepler Universität,
Linz

Assoziierter Univ.-Prof. und
Stellvertretender Institutsvorstand am
Institut für Controlling, Johannes Kepler
Universität Linz Selbstständiger
Unternehmensberater und
Managementtrainer
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FH-Prof. Mag. Dr. Stefan Fink

KPMG Austria

Professor für Finance and Risk
Management, FH Oberösterreich Steyr
Senior Manager Advisory - Financial Risk
Management und Chief Economist

FH-Prof. Mag. DI Peter Hofer

FH Oberösterreich, Steyr

Professor für Controlling

Mag. Dr. Andreas Matje,
MBA

Unternehmensberater und
Managementtrainer, Linz

FH-Prof. DI Dr. Heimo
Losbichler

FH Oberösterreich, Steyr

Akademische Leitung Business
Management Excellence
Dekan und Studiengangsleiter Controlling,
Rechnungswesen und Finanzmanagement

FH-Prof. Mag. Dr. Albert
Mayr

FH Oberösterreich, Steyr

Professor für Controlling, Rechnungswesen
und Finanzmanagement
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LEADING CHANGE AND TRANSFORMATION

Prof. Dr. habil. Arjan Kozica

Hochschule Reutlingen,
Deutschland

Akademische Leitung Leading Change and
Transformation
Professor für Organisation und
Leadership, ESB Business School,
Hochschule Reutlingen

Prof. Dr. Annika Wolf

Unternehmensberatering & Professorin

Assoz. Univ.-Prof. Dr.
Barbara Müller-Christensen

Akademische Leitung Strategic People
Management and Cultural Development,
LIMAK Linz

Assoziierte Universitätsprofessorin und
stellvertretende Institutsvorständin des
Instituts für Personalführung und
Veränderungsmanagement, Johannes
Kepler Universität Linz

Mag. Alexander Stankovsky,
MBA

Selbstständiger Führungskräfte- und
Managementtrainer, Unternehmensberater
und Coach

Dr. Simon Kraus

Systemischer Organisations- und
Strategieberater, Gruppendynamiker und
Berg-/Skiführer
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HIGH IMPACT LEADERSHIP ESSENTIALS

Univ.-Prof. MMag. Dr.
Wolfgang H. Güttel

Technische Universität Wien

Akademische Leitung High Impact
Leadership Essentials
Technische Universität Wien, Leitung
Continuing Education Center, Leitung
Bereich Personal- und
Unternehmensführung

Prof. Dr. habil. Arjan Kozica

Hochschule Reutlingen,
Deutschland

Akademische Leitung Leading Change and
Transformation
Professor für Organisation und
Leadership, ESB Business School,
Hochschule Reutlingen

Mag. Dr. Thomas
Windischbauer, MBA

Silhouette International
Schmied AG, Linz

Mitglied des Vorstands / COO , Silhouette
International Schmied AG, Linz

Dr. Astrid Kleinhanns-Rollé

Assistant Professor am Institut für
Managementwissenschaften an der TU
Wien (Leadership & Strategy Research
Group)

Dr. Arne Keller

Johannes Kepler Universität Linz,
Postdoktorand am Institut of Leadership &
Change Management

Valentina Müller-
Hinteregger, MSc

DIVERSITY, EQUALITY,
GENDER & INCLUSION IN
BUSINESS

Leadership Coach für Führungs- und
Schlüsselkräften sowie deren Teams im
internationalen Umfeld
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KONTAKT

Lisa Zechel, MSc

Programm Management

Telefon: +43 732 669 944 126

Handy: +43 676 898 664 470

Email: lisa.zechel@limak.jku.at

LIMAK Austrian Business School GmbH

A-4040 Linz | Science Park 5 | Altenbergerstraße 69 | +43 732 669 944 | info@limak.jku.at | www.limak.at

A-1100 Wien | The Icon Vienna | Tower 24 | 3rd Floor | Wiedner Gürtel 13 | +43 1 235 1444
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