
STRATEGIC PEOPLE MANAGEMENT AND CULTURAL

DEVELOPMENT
LINZ

Präsenztage

ECTS

15. - 17.10.2026

Strategic People Management and Organizational

Culture

3 Tage
5 ECTS

Assoz. Univ.-Prof. Dr. Barbara

Müller-Christensen

20.11.2026

Employer Branding, Recruiting and Onboarding 1 Tage
3,5 ECTS

Prof. Dr. Andreas Eckhardt

21.11.2026

Employee Experience 1 Tage
3,5 ECTS

Mag. Maximilian Lammer

11. - 12.12.2026

Coaching and Consulting Mindset 2 Tage
3 ECTS

Mag. Doris Perg

08.01.2027

Performance Management Systems 1 Tag
3,5 ECTS

FH-Prof. Dr. Christian Kreuzer

09.01.2027

Organizational Change and Cultural Development 1 Tag
3,5 ECTS

Mag. Thomas Spielhofer

05. - 06.02.2027

Leadership and New Work Culture 2 Tage
3 ECTS

Prof. Dr. habil. Arjan Kozica
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Unsere Programme basieren auf einem State of The Art Blended Learning Konzept,

welches das Beste aus den beiden Welten der Online- und

Präsenzlehrveranstaltungen vereinen. Detailierte Informationen finden Sie auf:

www.limak.at/blended-learning.

Präsenzlehrveranstaltung

Vorbereitendes Selbststudium,

Präsenzlehrveranstaltung,

Transferarbeit

Blended Lehrveranstaltung

Vorbereitendes Selbststudium mit

LIMAK Expertenvideoserie und

Online Wissenschecks,

Präsenzlehrveranstaltung und

Transferarbeit

KONTAKT

Mag. Kathrin Reichinger

Telefon: +43 732 669 944 155

Handy: +43 676 898 664 486

Email: kathrin.reichinger@limak.jku.at

LIMAK Austrian Business School GmbH

A-4040 Linz | Science Park 5 | Altenbergerstraße 69 | +43 732 669 944 | info@limak.jku.at | www.limak.at

A-1100 Wien | The Icon Vienna | Tower 24 | 3rd Floor | Wiedner Gürtel 13 | +43 1 235 1444
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