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Mit der dynamischen Transformation der Wirtschaft steigen auch die Anforderungen an Führungskräfte. 

Damit einher geht ein wachsender Bedarf an effektiven Know-how-Updates. Genau hier setzen unsere 

Executive Essentials an. Mit ihnen bieten wir Führungskräften die Möglichkeit ihr Wissen in kürzester Zeit 

auf höchstem Niveau zu erweitern oder sich bei Trendthemen auf den neuesten Stand zu bringen.

 

Unsere LIMAK Executive Essentials bieten Ihnen:
> international erfahrene und hochqualifizierte LIMAK Expert*innen

> Verknüpfung neuer wissenschaftlicher Erkenntnisse mit der aktuellen Unternehmenspraxis

> exklusiven Erfahrungsaustausch unter Führungskräften

WISSEN
KOMPAKT

VERMITTELT

KONZENTRIERT

INTENSIV

ANREGEND

Die LIMAK bietet Intensivkurse 
mit 1 bis 5 Präsenztagen an.



INHALT

EXECUTIVE ESSENTIALS PACKAGES | 4–5 Präsenztage
Seiten 14 | 15

EXECUTIVE ESSENTIALS | 1–2 Präsenztage

SUSTAINABLE 
BUSINESS & 

CIRCULAR ECONOMY

STRATEGIC PEOPLE 
MANAGEMENT & 

NEW WORK

SALES  
MANAGEMENT 
EXCELLENCE

Leading Change & 
Transformation – Erfolgreich 
durch unsichere Zeiten führen

ACADEMIC EXECUTIVE ESSENTIALS | 2 Präsenztage
Seiten 12 | 13

TRANSFORMING 
BUSINESS WITH AI

EXECUTIVE
BOOTCAMP

STARTER-KIT
FOR LEADERS

LEADERSHIP SKILLS MANAGEMENT EXCELLENCE
AI KNOW-HOW FOR 
LEADERS

PEOPLE- AND SELF- 
MANAGEMENT

FUTURE SKILLS 
FOR LEADERS

Seiten 4 | 5 Seiten 6 | 7 Seiten 8 | 9 Seiten 10 | 11

Anrechenbar auf LIMAK Executive MBA und Universitätslehrgang „General Management for Future Business“.

Leadership for 
New Leaders

Herausfordernde Fürungs- 
gespräche meistern

The Power of Positive 
Leadership

The Future of Leadership – 
How to Navigate in a VUCA world

BWL-Kompakt für  
Führungskräfte –  
Business Simulation Challenge

Strategy Development & 
Execution – Strategie denken, 
umsetzen und adaptieren

Future-Focused 
Innovation

Manager*innenhaftung & 
Arbeitsrecht kompakt

Resilienz & Selbstführung

Presentation & Moderation 
Skills for Leaders

Employee Experience – 
Changing the People  
Management

Verhandlungssituationen 
erfolgreich meistern

AI for Leaders –
Chancen & Risiken

AI Strategy & 
Business Development

AI Lab – 
Improve your Market Success

AI Lab – 
Boost your Business Efficiency

AI Governance – Was der EU 
AI ACT für Unternehmen bedeutet
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Business Process Optimization – 
Aufbruch in die digitale  
Zukunft mit Prozessmanagement



Jetzt buchen:  INHALTE > Fähigkeit, als Führungskraft voranzugehen und gleichzeitig menschlich zu bleiben
> Reflexion der Aufgaben als Führungskraft und Erwerb neuer Führungstools
> Förderung der Leistungsbereitschaft und Entwicklung von Potenzialen im Team  

 durch gezielte Führung
> Verständnis, dass Führung mehr als Fachexpertise umfasst und wie Führung echten Mehrwert  bringen kann

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an neue und potenzielle Führungskräfte, die verstehen wollen, was Führung bedeutet und  
eine gute Führungskraft ausmacht.

PREIS > € 1.390,–                € 1.190,–                                                                      € 990,–

INHALTE > Umgang mit Veränderungen durch wirtschaftliche Herausforderungen sowie  
 technologische Entwicklungen (z. B. KI)

> Kennenlernen verschiedener Tools und Kommunikationsregeln in Veränderungssituationen
> Auswahl des passenden Vorgehens in Abhängigkeit des Veränderungsziels und des Unternehmens 
> Kenntnis der zentralen Faktoren für eine erfolgreiche organisatorische Change-Implementierung

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Führungskräfte mit dem Wunsch ihre Führungs- und Anpassungsfähigkeit in unsicheren 
Zeiten zu stärken. 

PREIS > € 1.390,–                € 1.190,–                                                                      € 990,–

LEADERSHIP FOR NEW LEADERS

2 Präsenztage | 24.–25.09.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

2 Präsenztage | 17.–18.09.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Führung bedeutet, den Überblick zu bewahren, sich gut zu organisieren und 
lösungsorientiert zu handeln. Unser Intensivkurs richtet sich an neue und potenzielle 
Führungskräfte und hilf t Ihnen, Führungsherausforderungen zu meistern, Akzeptanz zu 
gewinnen und mit Ihrem Team nachhaltigen Erfolg zu generieren.

Der Kurs vermittelt Ihnen das Handwerkzeug, um in dynamischen und herausfordernden 
Zeiten Veränderungen zu antizipieren, zu planen und erfolgreich umzusetzen. Lernen 
Sie, Veränderungen einzuleiten, die richtige Veränderungsstrategie zu wählen und die 
Anpassungsfähigkeit Ihrer Organisation zu stärken.

FH-Dozentin Mag.
Doris Perg

Mag. Thomas Spielhofer 

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  

LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

LEADERSHIP
SKILLS

LEADING CHANGE & TRANSFORMATION –  
ERFOLGREICH DURCH UNSICHERE ZEITEN FÜHREN

Jetzt buchen:  
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Jetzt buchen:  

INHALTE > developing strategies to turn uncertainty into a competitive advantage
> enhancing the capability to navigate core leadership challenges and lead to success
> improving communication skills to guide your team through complex and dynamic environments
> embracing change and turning volatility into vision, uncertainty into understanding,  

complexity into clarity, and ambiguity into agility 

ZIELGRUPPE > This course is for executives and senior leaders eager to learn how to gain an advantage in a highly complex 
and uncertain environment.

PREIS > € 1.390,–                € 1.190,–                                                                      € 990,–

INHALTE > Verständnis, dass ein erfolgreiches Gespräch bereits bei der Planung beginnt
> Methodenset zur optimalen Vorbereitung von herausfordernden Gesprächen
> richtiges Mindset zur authentischen und erfolgreichen Durchführung schwieriger Gespräche
> Kenntnis, wann welcher Kommunikationsstil der Angemessene ist und wie man auf  

 sein Gegenüber / sein Team wirkt

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Führungskräfte und Expert*innen mit Führungsverantwortung, die ihre  
Kommunikationsfähigkeiten verbessern und einen authentischen Stil finden möchten. 

PREIS > € 1.390,–                € 1.190,–                                                                      € 990,–

HERAUSFORDERNDE  
FÜHRUNGSGESPRÄCHE MEISTERN

THE POWER OF POSITIVE LEADERSHIP

2 Präsenztage | 08.–09.05.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

2 Präsenztage | 12.–13.06.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Wien

2 Präsenztage | 15.–16.09.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Wien

Fällt es Ihnen schwer oder fehlen Ihnen die Ideen, wie Sie ein schwieriges Gespräch 
angehen sollen? Lernen Sie, wie Sie herausfordernde Gespräche, sei es über mangelnde 
Leistung, unpassendes Verhalten, verbale Entgleisungen, unattraktive Entscheidungen 
oder Widerstand gegen Veränderungen, souverän und sicher führen können.

Stärkenorientiertes Führen und authentisches Vorleben positiver Haltungen sind für ein 
gesundes und gelingendes Arbeitsleben unabdingbar. Im Kurs lernen die Teilnehmenden, 
wie die evidenzbasierte Wissenschaft vom positiven Führen (wie z.B. PERMA-Modell) im 
Arbeitsalltag von Führungskräften umgesetzt werden kann. 

Unlock your leadership potential with our transformative training. Build resilience,  
foster adaptive leadership, and enhance decision-making in complex environments.  
Gain essential tools through expert-led sessions, peer coaching, and real-world case 
studies to drive sustainable impact in today's volatile business landscape.

Mag. Andrea Ötsch

Dr. Gabriele 
Sauberer, MBA 

Andi Roberts, 
MBA MSc MA

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  

LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

Jetzt buchen:  INHALTE > Vorstellung wissenschaftlich fundierter Methoden und Werkzeuge
> Kenntnis, wie mittels positiver Führung die Effizienz gesteigert werden kann
> Verständnis für die Wirkung positiver Führung in herausfordernden Situationen
> Wahrnehmung der positiven Veränderung in der Führungskultur direkt an sich selbst  

und in der Gruppe

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Führungskräfte, die in ihren Organisationen positive Veränderungen initiieren oder be-
gleiten möchten.

PREIS > € 1.390,–                € 1.190,–                                                                      € 990,–
LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen
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THE FUTURE OF LEADERSHIP –  
HOW TO NAVIGATE IN A VUCA WORLD 

2 Präsenztage | 02.–03.10.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Jetzt buchen:  

In Englisch



INHALTE > praxisorientierter Einblick in die Methoden des Finanz- und Rechnungswesens  
 sowie Controllings

> Verständnis für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge und deren Auswirkungen
> Fähigkeiten relevante KPIs für das eigene Unternehmen zu identifizieren und monitoren
> Verbesserung der eigenen Entscheidungsfähigkeit und Sammlung praktischer Erfahrungen 

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an neue wie auch bestehende Führungskräfte, die ihre Betriebswirtschaftskenntnisse  
auffrischen oder erweitern möchten.

PREIS > € 1.390,–                  € 1.190,–                                                                      € 990,–

BWL-KOMPAKT FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE –
BUSINESS SIMULATION CHALLENGE

2 Präsenztage | 03.–04.04.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Sie wollen Ihre BWL-Kenntnisse auffrischen oder sich für neue berufliche  
Herausforderungen wappnen? In diesem Kurs lernen Sie anhand eines Planspiels,  
strategische und operative Entscheidungen zu treffen und die passenden  
betriebswirtschaftlichen Werkzeuge effektiv einzusetzen. 

MMag. Christoph 
Blaha, MBA

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

MANAGEMENT
EXCELLENCE

Jetzt buchen:  

INHALTE > Kennenlernen von Methoden zur Zukunftsgestaltung
> Reflexion der eigenen Annahmen und Wertehaltungen über die Zukunft
> Erkennen von Trends und Entwicklung von Visionen zur Sicherung des langfristigen Erfolgs 
    von Unternehmen
> gemeinsame Erarbeitung positiver Zukunftsbilder

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Geschäftsführer*innen, Führungskräfte und Expert*innen mit Führungsverantwortung, 
die sich mit der Gestaltung der Zukunft beschäftigen möchten.

PREIS > € 790,–                    € 690,–                                                                      € 590,–

FUTURE-FOCUSED INNOVATION 

1 Präsenztag | 23.04.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Wien
1 Präsenztag | 13.11.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Lernen Sie die Zukunft Ihres Unternehmens aktiv und konstruktiv zu gestalten. Dieser 
Kurs unterstützt Sie Trends zu erkennen, Visionen zu formulieren und damit die Basis für 
zukunftsfähige Strategien zu schaffen. Erhalten Sie Werkzeuge und Perspektiven, um in 
einer sich wandelnden Welt proaktiv Chancen zu nutzen.

FH-Prof. Mag. Dr. Daniela 
Freudenthaler-Mayrhofer

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

Jetzt buchen:  
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INHALTE > Sensibilisierung für rechtlich kritische Situationen
> Identifikation von Haftungsrisiken und Erwerb von Bewältigungsstrategien
> Information zu den wichtigsten Herausforderungen des Arbeitsrechts und der Compliance
> Erarbeitung konkreter Fallbeispiele in den Bereichen Arbeitsrecht, Datenschutz und Compliance

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Geschäftsführer*innen und Führungskräfte mit persönlichem Haftungsrisiko durch eine 
Organfunktion.

PREIS > € 1.390,–               € 1.190,–                                                                   € 990,–

2 Präsenztage | 09.–10.10.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Dieser Kurs soll Führungskräfte und Entscheidungsträger*innen für alltägliche 
Fragestellungen und Herausforderungen in Zusammenhang mit dem allgemeinen 
Arbeitsrecht sensibilisieren und zudem aufzeigen, welche Haftungsfallen unter der  
Überschrif t „Compliance“ im unternehmerischen Alltag drohen. 

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen
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MANAGER*INNENHAFTUNG & 
ARBEITSRECHT KOMPAKT

RA Mag. Philipp 
Summereder
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INHALTE > ganzheitlicher Ansatz von der Strategieentwicklung bis zur Umsetzung
> Strategiearbeit ist Führungsarbeit – Strategietools für die Umsetzung in Ihrem Team
> praktische Anwendungsmöglichkeiten und Austausch mit anderen Entscheidungsträger*innen 
> Berücksichtigung der nötigen Balance zwischen langfristiger Planung und erforderlicher Flexibilität

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Führungskräfte, die Strategieverantwortung auf diesen Ebenen tragen: Unternehmen, 
Geschäftsbereich, Produkt, Funktion, für neue Geschäftsmodelle.

PREIS > € 1.390,–                   € 1.190,–                                                                      € 990,–

STRATEGY DEVELOPMENT & EXECUTION – 
STRATEGIE DENKEN, UMSETZEN UND ADAPTIEREN

2 Präsenztage | 08.–09.05.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Erlernen Sie moderne Strategiearbeit, die langfristige Orientierung mit Flexibilität 
kombiniert. Der Kurs bietet ein strategisches Mindset und pragmatische Tools, die den 
Transfer in die Umsetzung erleichtern. Stärken Sie Ihre strategischen Fähigkeiten und 
sichern Sie langfristigen Erfolg.

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

Jetzt buchen:  

Jetzt buchen:  

INHALTE > Identifikation ineffizienter Arbeitsabläufe und Erkennung von Engpässen
> Maßnahmen zur Steigerung von Effizienz, Qualität und Wettbewerbsfähigkeit
> Erwerb und praktische Anwendung von Tools und Methoden zur Prozessoptimierung
> Schaffung der Grundlage zur Digitalisierung von Prozessen

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Prozessverantwortliche, -manager*innen und Führungskräfte, die praxiserprobte  
 Prozessoptimierung suchen.

PREIS > € 1.390,–                € 1.190,–                                                                      € 990,–

BUSINESS PROCESS OPTIMIZATION –  
AUFBRUCH IN DIE DIGITALE ZUKUNFT MIT PROZESSMANAGEMENT

2 Präsenztage | 02. – 03.10.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

In Zeiten fortschreitender Digitalisierung sind effiziente Arbeitsabläufe ein entscheidender 
Faktor, um im Wettbewerb zu bestehen. Prozessautomatisierung und -management 
gewinnen daher an Bedeutung. Der Kurs bietet Ihnen einen kompakten Einblick in die 
Methoden zur Optimierung Ihrer Geschäftsprozesse. 

Dr. Roland Bauer

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

Jetzt buchen:  

Mag. Sandra Janko,  
BSc MSc



INHALTE > Konzepte und Ansätze der Resilienzforschung
> Strategien erfahren und für sich nutzen
> Maßnahmen in kleinen Schritten auf unterschiedliche Situationen transferieren
> Entwicklung eines persönlichen „Resilienz-Schutzprogramms“

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Führungskräfte, die fordernde Situationen resilienter, achtsamer, gesünder und  
leistungsfähiger angehen wollen.

PREIS > € 790,–               € 690,–                                                                      € 590,–

RESILIENZ & 
SELBSTFÜHRUNG

1 Präsenztag | 26.06.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

1 Präsenztag | 13.03.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Präsentations- und Moderationsskills gehören zum Repertoire einer erfolgreichen  
Führungskraft. Lernen Sie in dem Kurs, wie Sie in Ihrer Präsentationsweise noch wirkungs-
voller werden können und wie Ihnen der zielgerichtete Einsatz von Moderationstools hilf t 
effektiver, partizipativer und motivierender in Ihrer Führung zu werden.  

Dr. Thomas Wörz, Mentalcoach für Spitzensportler*innen und Manager*innen,  
vermittelt in diesem Kurs Strategien der Resilienzforschung. Die Teilnehmer*innen  
lernen, mentale Stärke zu entwickeln und Störfaktoren, Schwierigkeiten und Krisen  
besser zu bewältigen, um gestärkt daraus hervorzugehen.

Mag. Julia Stöger

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  

Jetzt buchen:  INHALTE > Erweiterung der methodischen Skills
> Findung und Optimierung des eigenen authentischen Stils
> Moderationstools/-designs zur Verbesserung der Motivation im Team und  

Erzielung klarer Ergebnisse
> Wirkfaktoren erfolgreicher Präsentation und Moderation sowie Einsatzmöglichkeiten als Führungskraft

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Führungskräfte aller Ebenen, die ihre Wirkung als Führungskraft verstärken möchten. 

PREIS > € 790,–               € 690,–                                                                      € 590,–
LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

PEOPLE- AND  
SELF-MANAGEMENT

PRESENTATION & MODERATION SKILLS 
FOR LEADERS

Mag. Dr. Thomas Wörz

Jetzt buchen:  
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INHALTE > Überblick und Ansätze zum Thema Employee Experience
> Einteilung der Experience in drei Dimensionen sowie der „moments that matter"
> Methodenset für die Gestaltung von Employee Experience
> Grundverständnis für die strategische Bedeutung der Employee Experience im Unternehmen 

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an HR-Verantwortliche, Führungskräfte sowie Geschäftsführer*innen und Vorstände  
aus allen Branchen. 

PREIS > € 790,–                € 690,–                                                                    € 590,–

INHALTE > mehr Leichtigkeit und Freude am Verhandeln
> Kennenlernen der eigenen Triggerpunkte und wie man sich in  

 Verhandlungssituationen richtig schützt 
> Verhandlungstraining: Praktische Anwendung und Übung von Verhandlungstechniken
> Methodenset zur Verbesserung der Verhandlungsfähigkeiten und strukturierten Planung

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an alle, die ihre Verhandlungsfähigkeiten verbessern und ihre Verhandlungsposition  
stärken möchten.

PREIS > € 790,–               € 690,–                                                                    € 590,–

EMPLOYEE EXPERIENCE –  
CHANGING THE PEOPLE MANAGEMENT

1 Präsenztag | 19.11.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

1 Präsenztag | 04.12.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

In einem umkämpften Arbeitsmarkt wird die Bindung bestehender Mitarbeitender immer 
wichtiger. Die Zahl der verfügbaren Fachkräfte sinkt und Recruiting wird schwieriger. In 
diesem Kurs erfahren Sie, warum Employee Experience so entscheidend ist und wie Sie 
die Mitarbeiter*innenbindung stärken und Ihren Wettbewerbsvorteil sichern können.

Im Kurs lernen Sie, Ihren wahren Wert in Verhandlungen zu erkennen und Ihre volle 
Verhandlungswirkkraft zu entfalten. Bleiben Sie unbeeindruckt von Killerphrasen und  
aggressivem Verhalten und erlernen Sie essenzielle Verhandlungskompetenzen, um 
selbstbewusst aufzutreten und Ihre Interessen durchzusetzen.

Mag.rer.soc.oec. 
Silke Annina Hofer 

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  

LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen
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VERHANDLUNGSSITUATIONEN 
ERFOLGREICH MEISTERN

Die LIMAK sieht sich 
als lebenslange 
Lernbegleiterin 
und möchte 
Führungskräften in 
jeder Karriere- und 
Lebensphase zur 
Verfügung stehen.

LIFELONG
  LEARNING
  FOR LEADERS

Mag. Maximilian Lammer

Jetzt buchen:  

Jetzt buchen:  



INHALTE > Erkennen und Bewerten des KI-Potenzials im eigenen Unternehmen
> Entwicklung einer klaren und umsetzbaren KI-Strategie
> Gestaltung eines effizienten Setups für die Implementierung von KI-Lösungen
> Verständnis wie mittels KI bestehendes Geschäft optimiert und neues Geschäft  

 generiert werden kann

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an alle Führungskräfte, die strategisch arbeiten. Erfolg mit KI ist in erster Linie eine Manage-
mentaufgabe, kein reines IT-Problem.

PREIS > € 790,–               € 690,–                                                                     € 590,–

INHALTE > Verständnis für die theoretischen Konzepte hinter den besprochenen Systemen
> umsetzungsorientierte und beispielhafte Darstellung der Systeme
> Hands-on-Übungen ermöglichen eine rasche Umsetzung in die Praxis
> Erkennen von Chancen und Risiken des Einsatzes von KI im eigenen Unternehmensbereich 

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an alle Führungskräfte unabhängig der Branche und Unternehmensebene.

PREIS > € 790,–               € 690,–                                                                     € 590,–

AI FOR LEADERS –  
CHANCEN & RISIKEN

AI STRATEGY & BUSINESS DEVELOPMENT

1 Präsenztag | 28.03.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz
1 Präsenztag | 16.10.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Wien

1 Präsenztag | 27.03.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Der Kurs befähigt Führungskräfte, KI-Potenziale und Risiken zu verstehen und strategisch 
zu nutzen. Die Teilnehmer*innen lernen, fundierte Entscheidungen zur erfolgreichen 
Implementierung und Skalierung von KI zu treffen. So können Wettbewerbsvorteile erzielt 
und Innovation vorangetrieben werden.

Entdecken Sie die nahezu unbegrenzten Möglichkeiten von KI in unserem Intensivkurs. 
Erfahren Sie, wie KI Ihren Führungs- und Arbeitsalltag erleichtert, und lernen Sie, Chancen 
und Risiken einzuschätzen. Hands-on-Übungen helfen Ihnen, das Gelernte sofort praktisch 
anzuwenden und mittels KI zukünftig bei Routinetätigkeiten Effizienz zu gewinnen.

FH-Prof. DI Dr. 
Andreas Stöckl

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  

LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

AI KNOW-HOW 
FOR LEADERS

Dr. Maximilian Beinhofer

Jetzt buchen:  

Jetzt buchen:  

1 0



Jetzt buchen:  INHALTE > Verständnis für die transformative Kraft der KI im Bereich Marketing und Vertrieb
> ganzheitliche Diagnosemethoden zur Standortbestimmung und Steuerung anwenden
> Methodenansatz zur Analyse und Nutzung von KI-Daten für geschäftliche Entscheidungen
> Kennenlernen von Use-Cases und konkrete Anwendungsübungen mit Bezug zum  

eigenen Arbeitskontext

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Geschäftsführer*innen und Führungskräfte aus den Bereichen Marketing, Vertrieb &  
Business Development.

PREIS > € 1.390,–               € 1.190,–                                                                      € 990,–

2 Präsenztage | 03.–04.04.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Dieser Intensivkurs vermittelt praxisnahe Einblicke in die transformative Kraft der KI im  
Marketing und Vertrieb. Lernen Sie KI effektiv zu nutzen, um die Wettbewerbsfähigkeit  
Ihres Unternehmens zu steigern. Werden Sie Innovationsführer durch strategische  
Integration fortschrit tlicher Technologien.

Ing. Peter Huber

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

1 1

Jetzt buchen:  INHALTE > ganzheitlicher Zugang von der Fragestellung bis zum Umsetzungsplan
> Verständnis wie KI gewinnbringend im eigenen Unternehmen eingesetzt werden kann 
> eigenes Ausprobieren unterschiedlicher Methoden der KI zur Effizienzsteigerung
> Teilnehmer*innengruppenorientierte Auswahl relevanter Use Cases

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Geschäftsführer*innen und Führungskräfte aus unterschiedlichen Branchen mit dem Ziel 
der Effizienzsteigerung durch KI.

PREIS > € 1.390,–              € 1.190,–                                                                      € 990,–

2 Präsenztage | 25.–26.09.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

In dem Kurs erfahren Sie, wie Unternehmen KI zur Effizienzsteigerung, Kostensenkung 
und Produktivitätssteigerung einsetzen. Sie lernen verschiedene Methoden der KI 
konkret anzuwenden (inkl. richtiges Prompting), für Ihr Unternehmen zu bewerten  
und die schrit tweise Umsetzung zu planen.

FH-Prof. Dr. Patrick 
Brandtner, BA MA MSc

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

AI LAB –
BOOST YOUR BUSINESS EFFICIENCY

AI LAB –  
IMPROVE YOUR MARKET SUCCESS

Jetzt buchen:  INHALTE > Überblick über den EU AI Act und relevante Rechtsrahmen
> praxisorientierte Governance-Werkzeuge für sichere KI-Implementierung
> interaktive Fallstudien zu regulatorischen Herausforderungen
> Minimierung von Haftung und Sicherung nachhaltiger Wettbewerbsvorteile durch  

richtige Einschätzung der Chancen und Risiken von KI

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Entscheidungsträger*innen sowie Führungskräfte in Unternehmen, die KI-Projekte gänz-
lich oder Aspekte davon umsetzen.

PREIS > € 790,–                  € 690,–                                                                         € 590,–

1 Präsenztag | 18.09.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Nutzen Sie unseren Kurs zur KI-Regulierung und Governance, um KI verantwortungsvoll zu 
implementieren. Sie erhalten dabei praxisnahe Einblicke in den aktuellen Rechtsrahmen 
(insbesondere EU AI Act), um Risiken zu minimieren und Wettbewerbsvorteile zu sichern. 
Meistern Sie regulatorische Herausforderungen und stärken Sie damit Ihre Organisation.

RA Mag. Dr. 
Jeannette Gorzala, BSc

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

AI GOVERNANCE –
WAS DER EU AI ACT FÜR UNTERNEHMEN BEDEUTET



 ACADEMIC 
    EXECUTIVE
 ESSENTIALS 

Mit unseren Academic Executive Essentials erhalten Sie das Beste aus zwei Welten. Sie erleben intensive, 
kompakte und anregende Weiterbildung im Executive Essentials-Format und tauchen gleichzeitig in die 
akademische Welt der Executive MBA-Programme ein. Dabei profitieren Sie von praxisnahem Wissen auf 
akademischem Niveau. Die Inhalte stellen einen Best-of-Auszug unserer meistgebuchten Universitäts-
lehrgänge dar und werden von einer renommierten Faculty vermittelt. 

INHALTE > aktive Auseinandersetzung mit bestehenden Regularien (ESG und Green Deal)
> wertvolle Impulse für zeitgemäßes Nachhaltigkeitsmanagement
> Nutzen von Chancen für Innovationen auf Produkt- und Geschäftsmodellebene
> anwendungsorientierter Ansatz zur unmittelbaren Übersetzung für das eigene Unternehmen

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Führungskräfte aus allen Branchen, Unternehmensgrößen und Unternehmensbereichen.

PREIS > € 1.390,–               € 1.190,–                                                                      € 990,–

Der Kurs beleuchtet die großen Nachhaltigkeitsherausforderungen der heutigen Zeit und 
liefert mögliche Lösungsansätze. Fokussiert auf ESG-Verpflichtungen und den Green 
Deal, lernen Sie, wie Nachhaltigkeit den Unternehmenswert steigern kann. Praxisnahe 
Beispiele sichern den Transfer in Ihrem Unternehmenskontext.

DI Dr. Ing. 
Birgit Gahleitner

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

SUSTAINABLE BUSINESS & THE CIRCULAR ECONOMY – 
ESG-ANFORDERUNGEN PROAKTIV MANAGEN UND ALS CHANCE NÜTZEN

2 Präsenztage | 13.–14.06.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Jetzt buchen:  
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LIMAK BLENDED LEARNING 
Die Kurse werden im Blended Learning-Format durchgeführt – zwei Präsenztage plus flexibles, 
selbstgesteuertes Online Learning. Durch eine Vorlagerung der Wissensvermittlung in Form 
von Videos, Artikeln und Vorbereitungsaufgaben kann der Fokus in den zwei Präsenztagen auf 
das Lernen voneinander, das gemeinsame Bearbeiten von Fallbeispielen und den wertvollen 
Erfahrungsaustausch gerichtet werden.

ANERKENNUNG
Bei Interesse ist der Kurs nach erfolgreicher Absolvierung anrechenbar auf den LIMAK Executive MBA 
und den gleichnamigen Universitätslehrgang „General Management for Future Business“.

1 2



1 3

INHALTE > Fähigkeit der Gestaltung von HR-Architekturen passend zur Unternehmenskultur
> Verständnis für das Zusammenwirken von Unternehmenskultur, Strategie,  

 Struktur, Prozesse und Haltungen
> Beleuchtung von Maßnahmen zur Gewinnung, Förderung und Bindung von Mitarbeiter*innen
> Kenntnis verschiedener Organisationsformen und Verständnis der jeweiligen Vor- und Nachteile

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Geschäftsführer*innen, HR-Verantwortliche und Führungskräfte, die die Potenziale der 
neuen Arbeitswelt zur Gestaltung und Weiterentwicklung der Organisation und ihrer Mitglieder nutzen wollen. 

PREIS > € 1.390,–                € 1.190,–                                                                      € 990,–

Im Kurs lernen Sie die Organisationskultur zu analysieren und ihren Einfluss auf HR-
Systeme zu erkennen. Entwickeln Sie Ansätze zur Gestaltung von HR-Architekturen, um 
bestehende Kompetenzen zu nutzen und Innovation zu fördern. Entdecken Sie Praktiken, 
um die neue Arbeitswelt erfolgreich zu gestalten.

Assoz. Univ.-Prof. Mag. Dr. 
Barbara Müller-Christensen

2 Präsenztage | 04.–05.07.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

STRATEGIC PEOPLE MANAGEMENT & NEW WORK – 
GESTALTUNG EINER ZUKUNFTSFÄHIGEN ARBEITSWELT

INHALTE > Überblick über die Erfolgsfaktoren im Vertrieb
> Methodenset zur effektiven und motivierenden Verkäuferführung
> Digitalisierung und Vertrieb: Status quo und Zukunftsszenarios 
> Optimierung des Vertriebs durch strukturiertes Herangehen und strukturiertes Monitoring

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Vertriebsführungskräfte sowie Geschäftsführer*innen und Führungskräfte mit 
   Schnittstelle zum Vertrieb.

PREIS > € 1.390,–                € 1.190,–                                                                      € 990,–

2 Präsenztage | 18.–19.07.2025 | 09:00–18:00 Uhr | Linz

Erweitern Sie Ihr Wissen über die Erfolgsfaktoren und Stellhebel im Vertrieb! In dem 
Kurs erfahren Sie, welche Instrumente zur gezielten Steuerung eingesetzt werden 
können und erwerben die Fähigkeit den Einfluss der fortschreitenden Digitalisierung  
auf vertriebsstrategische Entscheidungen zu bewerten.

Mag. (FH) Dr. 
Oliver Wieser

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

SALES MANAGEMENT EXCELLENCE – 
STELLHEBEL FÜR EINEN ERFOLGREICHEN VERTRIEB

LIMAK Absolvent*innen | Kooperationspartner  LIMAK Club Mitglieder | aktuelle Teilnehmer*innen

Jetzt buchen:  

Jetzt buchen:  

am Puls der Zeit

Top Faculty

Verknüpfung von Wissenschaft & Praxis

über 30 Jahre Erfahrung

Wissensvermittlung auf 
akademischem Niveau

kurzer Einsatz von Zeitressourcen

bewährte LIMAK Qualität

Austausch im LIMAK Netzwerk

Mit den Executive 
Essentials der LIMAK treffen 
Sie die richtige Wahl!



KURSE  &
INHALTE

FUTURE FOCUSED INNOVATION | 23.04.2025 (Wien) | 13.11.2025 (Linz)
> aktive Zukunftsgestaltung mit Werkzeugen zur Trendanalyse, Visionserstellung und zukunftsfähiger Strategien

STRATEGY DEVELOPMENT & EXECUTION | 08.−09.05.2025 (Linz) 
> Tools und Methoden zur langfristigen Planung und flexiblen Anpassungen für den strategischen Erfolg 

MANAGER*INNEN HAFTUNG & ARBEITSRECHT KOMPAKT | 09.−10.10.2025 (Linz)
> Der Kurs sensibilisiert Führungskräfte für Arbeitsrecht, Haftungsrisiken und verwandte Rechtsgebiete wie  

Datenschutz und Compliance

ZIELGRUPPE > Geschäftsführer*innen und Führungskräfte, die Verantwortung für Strategie, Geschäftsbereiche oder neue  
Geschäftsmodelle tragen und aufgrund ihrer Organfunktion persönlichen Haftungsrisiken ausgesetzt sind.

PREIS

5 Präsenztage in Modulen geblockt | 09:00–18:00 Uhr 

Im Executive Bootcamp werden (angehende) Geschäftsführer*innen auf die für diese Position relevanten Themen 
vorbereitet. Entwickeln Sie zukunftsfähige Strategien, erkennen Sie Trends und minimieren Sie Haftungsrisiken mit 
unserem praxisorientierten Training. Stärken Sie Ihre strategischen Fähigkeiten, managen Sie Risiken und sichern Sie 
den langfristigen Erfolg Ihres Unternehmens in einer dynamischen Welt.

KURSE  &
INHALTE

AI STRATEGY & BUSINESS DEVELOPMENT | 28.03.2025 (Linz) | 16.10.2025 (Wien)
> Wissen, wie Sie KI-Potenziale nutzen, Risiken managen und Innovationen vorantreiben können

FUTURE-FOCUSED INNOVATION | 23.04.2025 (Wien) | 13.11.2025 (Linz) 
> aktive Zukunftsgestaltung mit Werkzeugen zur Trendanalyse, Visionserstellung und zukunftsfähigen Strategien

THE FUTURE OF LEADERSHIP  | 15.−16.09.2025 (Wien) | ENGLISCH
> unlock your leadership potential to build resilience and enhance decision making in complex environments

EMPLOYEE EXPERIENCE - Changing the People Management  | 19.11.2025 (Linz)
> stärken Sie Ihre Mitarbeiterbindung und sichern Sie Ihren Wettbewerbsvorteil

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Geschäftsführer*innen und Führungskräfte, die in einem komplexen und unsicheren  
Umfeld erfolgreich sein und sich aktiv mit der Zukunftsgestaltung auseinandersetzen möchten. 

PREIS

5 Präsenztage in Modulen geblockt | 09:00–18:00 Uhr 

Jetzt buchen: 

Jetzt buchen: > € 2.990,–               € 2.490,–                                  € 1.990,–
LIMAK Absolvent*innen |
Kooperationspartner  

LIMAK Club Mitglieder | 
aktuelle Teilnehmer*innen

> € 2.990,–               € 2.490,–                                  € 1.990,–
LIMAK Absolvent*innen |
Kooperationspartner  

LIMAK Club Mitglieder | 
aktuelle Teilnehmer*innen
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Nutzen Sie die Gelegenheit, sich in einem komplexen und unsicheren Umfeld abzuheben! In diesem Kurspaket erfahren 
Geschäftsführer*innen und Führungskräfte, wie Sie in einem komplexen und unsicheren Umfeld erfolgreich agieren 
können. Sie lernen, Resilienz und Führungsstärke zu entwickeln, Mitarbeiter*innenbindung zu stärken, KI strategisch zu 
nutzen und zukunftsfähige Innovationen sowie Strategien voranzutreiben.

EXECUTIVE  
BOOTCAMP

FUTURE SKILLS 
FOR LEADERS

1 4



KURSE  &
INHALTE

AI STRATEGY & BUSINESS DEVELOPMENT | 28.03.2025 (Linz) | 16.10.2025 (Wien)
> Wissen, wie Sie KI-Potenziale nutzen und Risiken managen, um Wettbewerbsvorteile zu erzielen

AI GOVERNANCE  – Was der EU AI Act für Unternehmen bedeutet | 18.09.2025 (Linz)
> Überblick über das rechtliche KI-Spielfeld und praktische Governance-Werkzeuge 

AI LAB  –
IMPROVE YOUR MARKET SUCCESS 
03.−04.04.2025 (Linz)
> Methodenset zur Analyse und Nutzung  

von KI-Daten zur Verbesserung von  
Marketing und Vertrieb

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an Geschäftsführer*innen und Führungskräfte, die die Potentiale der KI zukünftig für Ihr 
Unternehmen besser verstehen und nutzen möchten. 

PREIS

4 Präsenztage in Modulen geblockt | 09:00–18:00 Uhr 

4 Präsenztage in Modulen geblockt | 09:00–18:00 Uhr

Jetzt buchen: 

Jetzt buchen: 

> € 2.490,–               € 2.090,–                                  € 1.690,–

LIMAK Absolvent*innen |
Kooperationspartner  

LIMAK Club Mitglieder | 
aktuelle Teilnehmer*innen

> € 2.490,–               € 2.090,–                                  € 1.690,–
LIMAK Absolvent*innen |
Kooperationspartner  

LIMAK Club Mitglieder | 
aktuelle Teilnehmer*innen

Dieses Kurspaket unterstützt neue und potenzielle Führungskräfte bei der Entwicklung ihrer Rolle. Erfahren Sie, was  
eine gute Führungskraft ausmacht und stärken Sie Ihre Leadership-Kompetenzen durch praxisnahe Übungen. Eine 
Business-Simulation hilf t Ihnen, Ihr betriebswirtschaftliches Wissen zu vertiefen und strategische Entscheidungen 
zukünftig sicher zu treffen. 

Dieses Kurspaket richtet sich an Geschäftsführer*innen und Führungskräfte, die KI für Wachstum und Effizienz nutzen 
wollen. Sie lernen, KI fundiert einzuschätzen, erfolgreich zu implementieren und in Ihre Strategie zu integrieren. Zudem 
erhalten Sie Einblicke in rechtliche Aspekte und erfahren und testen im ausgewählten AI-Lab, wie Sie Markterfolge in 
Ihrem Unternehmen steigern oder Effizienz erhöhen können.

KURSE  &
INHALTE

BWL-KOMPAKT FÜR FÜHRUNGSKRÄFTE  – Business Simulation Challenge | 03.−04.04.2025 (Linz)
> praxisorientierte Einblicke in die Methoden des Finanz- und Rechnungswesens sowie Controllings
> Verbesserung der eigenen Entscheidungsfähigkeit

LEADERSHIP FOR NEW LEADERS | 09.−10.04.2025 (Wien) | 17.−18.09.2025 (Linz) 
> Reflexion der Aufgaben als Führungskraft und Erwerb neuer Tools zur Optimierung der Führungsleistung
> Verständnis für Gruppendynamiken und Förderung der Leistungsbereitschaft und Entwicklung von  

Potentialen im Team

ZIELGRUPPE > Der Kurs richtet sich an neue und potenzielle Führungskräfte, die verstehen wollen, was eine gute Führungskraft 
ausmacht und ihre Betriebswirtschaftskenntnisse auffrischen oder erweitern möchten.

PREIS

AI LAB  –
BOOST YOUR BUSINESS EFFICIENCY  
25.−26.09.2025 (Linz)
> KI zur Effizienzsteigerung und Kostensenkung  

einsetzen und konkrete Methoden wie richtiges 
Prompting  lernen

O
D
E
R

TRANSFORMING  
BUSINESS WITH AI

STARTER-KIT 
FOR LEADERS

1 5
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LIMAK �Austrian Business School GmbH 
A-4040 Linz  |  Science Park 5  |  Altenbergerstraße 69  |  +43 732 669 944  |  info@limak.jku.at  |  www.limak.at 
A-1100 Wien  |  The Icon Vienna  |  Tower 24  |  3rd Floor  |  Wiedner Gürtel 13  |  +43 1 235 1444

LI F E LO N G  LE A R N I N G  F O R  LE A D E R S

KOMPETENZ SCHAFFT VORSPRUNG 
Weiterbildung für Führungskräfte – im Schnittpunkt von Wissenschaft und Wirtschaft

EXECUTIVE 
MBA

IN.SPIRE
Inhouse

EXECUTIVE 
Essentials

Sie möchten akademisch fun-
dierte Weiterentwicklung Ihrer 
Führungsqualitäten mit Praxis-
nähe und Internationalität?

Sie möchten maßgeschneiderte, 
auf Ihr Unternehmen und Ihre 
Zielgruppe abgestimmte Inhouse-
Führungskräfteentwicklung?

Sie möchten kompakte Know-
how-Updates in Intensivkursen 
für Führungskräfte?

Executive Essentials Beratung			        Dr. Susanne Summereder	
+43 676 898 664 430				         +43 676 898 664 442

executive-essentials@limak.jku.at

Wir beraten Sie gerne persönlich!


